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上海外国语大学

中国外语教材与教法研究中心

2011年8月教育部高等学校英语中青年骨干教师高级研修班通知

各高等学校教务处、外语院（系）、大学外语部（系）：

经教育部高教司批准, 高校英语中青年骨干教师高级研修班由上海外国语大学承办。

我校曾多次成功举办 “高等学校英语中青年骨干教师高级研修班”，很好地完成了教育部高教司委托的外语教师培训任务。考虑到各高校外语教师的积极反馈和科研论文写作的强烈要求，我校现定于2011年8月5日--10日再次举办以 “科研论文写作：评析与修改工作坊”为主题的“高等学校英语中青年骨干教师高级研修班”，研修班的具体要求通知如下：

1、 欲了解“高校英语中青年骨干教师高级研修班”信息的学校，请登录“教育部中国高等学校教师网（http://www.ccf.edu.cn/ ）”的“高校骨干教师培训秘书处”栏目，查询相关文件。
2、 欲报名学员请登录“上海外国语大学中国外语教材与教法研究中心”官方网站（中国外语教师培训网www.sinofltt.com）的“研修动态”栏目查询有关“2011年8月教育部高等学校英语中青年骨干教师培训”中和本期有关的文件并下载“骨干教师培训推荐表”等文件，同时也可以了解以往英语骨干教师培训的基本情况。

3、 请按照教育部高校青年骨干教师培训秘书处的要求填写“骨干教师培训推荐表”，并以电子邮件形式发送至上海外国语大学培训机构（中国外语教材与教法研究中心邮箱：sinoflt@163.com），电子邮件稿无需盖章。
推荐表原件必须盖院系及校主管部门章，由培训学员报到时交给我校培训机构会务组。
4、 为保证教师培训质量，本届高级研修班有名额限制，欲报从速，额满为止（报名截止时间：2011年7月21日）。

                           主办：教育部高等教育司、人事司

承办：上海外国语大学中国外语教材与教法研究中心

协办：《外语界》、《现代外语》、《外语测试与教学》

上海外教社教育培训中心
                                             2011年5月26日

附件一：教育部高校英语中青年骨干教师高级研修班通知
附件二：全国高校外语教师高级研修班日程表
附件三：高等学校中青年骨干教师培训推荐表
附件四：《外语界》、《外语测试与教学》期刊征稿要求
附件一：    教育部高校英语中青年骨干教师高级研修班通知
1、 培训目标：

以学术带头人和核心期刊编辑的学术讲座、优秀论文展示、典型论文评析为主要形式，以如何在教学中发现科研选题、科研论文写作规范、科研论文修改方法等为主要内容，开展外语教师科研论文写作工作坊。帮助教师掌握论文写作规范与修改方法，提高科研论文质量。

2、 培训对象：

重点培训高校外语教师中有教学经验者，特别是有一定的科研写作意识、有科研论文写作体验，但是科研论文质量尚待提高的中青年骨干教师；建议参加者撰写和教学相关的论文一篇，或者携带曾写过但未能发表的科研论文参会。
3、 培训时间、地点：
1. 2011年高校中青年骨干教师高级研修班（科研论文写作：评析与修改工作坊）定于2011年8月5日—10日举办。(8月5日外地学员全天报到，6--9日研修， 10日离会)

2. 研修班地点在上海外国语大学（虹口校区，上海市大连西路550号）。

4、 课程设置

	主题
	科研论文写作：评析与修改工作坊

	主

题

描

述
	教育部部长袁贵仁曾在教育部直属高校工作咨询会议上指出（参见2005年8月30日《中国教育报》第1版：《发挥教师教育优势，加快师范院校发展》）：“高校没有科研，就没有高质量的教学；合格的大学教师，要有合格的科研能力，优秀的大学教师要有优秀的科研能力；科研能力是学校质量、教师水平的一个重要标志。因此，任何大学，都要鼓励教师从事科学研究；任何情况下，都不应放松对大学教师的科研要求。”国家中长期人才发展规划纲要(2010－2020年)也明确指出：“科研可以深化和促进高校教学，可以培养和提高学生的探索精神和创新意识。”科研的重要性不言而喻。

然而，目前高校外语教师的科研状况堪忧：有些教师没有养成很好的学术习惯，平时没有太多积累，写文章时就苦于无从下手，没有好的选题；有些教师写了一些文章，但是不知该怎样修改提高，才能符合期刊公开发表的规范……，总之，很多高校外语教师感觉科研压力很大，迫切希望提高科研论文写作能力。
为了培养外语教师良好的学术习惯，提高教师科研论文写作和修改的能力，从而形成教学与科研的良性互动，我中心特联合一些外语期刊，举办本期“科研论文写作：评析与修改工作坊”。本期研修班更关注外语教师教学与科研中的实际问题，更侧重论文的写作、修改与提高过程。研修班将采取大班讲授与小班讨论相结合的方式，采用课堂展示、小组辅导、研讨问答、专家点评等相结合的实战培训模式，通过对科研论文实例的修改与评析，切实提高外语教师的科研能力。

	课

程

设

置

︵

详

见

附

件

二
︶
	1、 主题讲座
1. 知识的积累与课题的发现

2. 学术论文的撰写及修改
3. 学术论文的发表规范
4. 科研论文如何常写常新
5. 如何识别优劣论文
2、 工作坊主要内容和大致操作流程（详见附件二）
1. 知名学者深入探讨学识积累与学术训练、文献阅读的多种方法以及教学与科研的互动关系。 
2. 核心期刊主编和编辑谈学术论文的撰写及发表规范等相关问题、展示模范论文；
3. 从参会学员中挑选部分有代表性论文，做深度评析，指出问题所在；
4. 科学分组，由学术带头人、学术期刊编辑带队，讨论分析案例论文，提出修改建议；
5. 小组成员每次修改后，先在内部进行讨论，然后公开展示修改内容并阐释修改理由；专家评析每一组和每一步修改的内容，提出更高层次的要求；
6. 通过以上方法逐次修改论文题目、摘要、正文、参考书目等环节，最后修改成符合公开发表规范的学术论文并将有代表性的论文择优推荐给期刊发表。
3、 与编辑座谈、研讨、小结、反馈

4、 当地文化考察与交流


5、 部分主讲专家简介：

王初明：广东外语外贸大学教授、博士生导师、外国语言学及应用语言学研究中心（教育部人文社会科学重点研究基地）主任，曾任外语核心期刊《现代外语》主编
蔡基刚：复旦大学教授、博士生导师、教育部高等学校大学外语教学指导委员会副主任委员
还将邀请一些学术骨干和核心期刊编辑担任各组组长，参与论文修改的组织与讨论工作：

蔡金亭：解放军外国语学院教授、博士、军队英语教育研究中心主任、大学英语教研室主任
王雪梅：上海外国语大学英语学院教授、博士
6、 研修模式和要求

1. 专家主题讲座、案例分析、教学示范、课堂观摩、教学技艺展示及专家点评等形式。
2. 经各项考核合格（考勤等）后，由我校报送教育部高校青年骨干教师培训秘书处审批备案并颁发由教育部人事司和高教司共同签章的“高校中青年骨干教师高级研修班”培训证书。
7、 收费标准：
研修费每人收取1500元（含研修费、论文审读费、资料费、餐饮费和文化活动费）。住宿费、差旅费由各校自行承担。承办单位协助安排住宿，住宿费每人120元/天（双人间）。
8、 报名要求：各高校确定推荐教师培训名单后，请于2011年7月21日前通过电子邮件函告我中心，以便我中心做好会务接待工作，盖章的推荐表原件由学员报到时交给会务组。培训机构收到回执后，会将报到须知等信息发送至参会教师信箱，请注意查看。

9、 联系方式：
联系人：陈海亮、陈先奎、方国敏、雷宇  地址：上海市大连西路558号811室  200083  电话：021-55393386  65427770          传真：021-65425300转8057（分机，自动接收）
E-mail: sinoflt@163.com                 网站 www.sinofltt.com
主办：教育部高等教育司、人事司

承办：上海外国语大学中国外语教材与教法研究中心

协办：《外语界》、《现代外语》、《外语测试与教学》

上海外教社教育培训中心

                                   2011年5月26日

附件二：工作坊操作流程和大致时间表（仅为参考，具体日程表会在报到时发放）

	时 间
	内       容
	组织者

	第一阶段
	五月底发出通知，接受单位派遣和自愿报名
	会务组

	第

二

阶

段
	论文征集
与

文献阅读
	1. 在探讨科研方法和论文写作规范时，会以几篇论文为例，首先进行细致研读、分析与讨论，然后提出修改建议，分组修改，专家评析。

2. 为保证研修班的培训效果，参会人员最好有研究论文写作的初步体验。因此会务组建议有参加意向的教师报名后，应着手撰写一篇参会论文，或者根据要求修改以前写过的科研小论文以获得初步体验。愿意参加论文征集的学员请在7月15日前将论文发送至中心邮箱，具体要求见下文。
3. 论文征集：征集参会教师自己撰写的研究论文，将从中选择有代表性的论文数篇作为研修班阅读、分析与讨论的内容（不公布作者信息）。具体要求如下：

1) 必须为提交人原创论文（建议为未发表论文）；
2) 属于语言教学类学术论文（应紧密结合语言教学、外语学习、外语测试等相关领域）；
3) 符合学术论文基本写作规范，格式请参考《外语界》的征稿要求（详见附件四）；
4) 中文撰写。
4. 我中心收到参会回执和会议论文后，会确认参会名额并通知学员阅读相关文献或书目。
5. 为保证研修效果，研修班有人数限制：参会报名截至7月21日，论文征集截至7月15日。
	王初明教授
蔡基刚教授
会务组

	第

三

阶

段
	研修：

大班讲授

座谈问答
	1. 知名学者深入探讨学识积累与学术训练、文献阅读的多种方法以及教学与科研的互动关系。 
2. 核心期刊主编和编辑谈学术论文的撰写及发表规范等相关问题、展示模范论文。
	王初明教授
蔡基刚教授

会务组

	第
四
阶

段
	工作坊：

分组研读、

修改商讨、
专家评析
	1. 挑选有代表性论文数篇，以班级为单位，在学术带头人、学术期刊编辑带领下，讨论分析案例论文，提出修改建议。
2. 小组成员每次修改后，先在内部进行讨论，然后公开展示修改内容并阐释修改理由；专家评析每一组和每一步修改的内容，提出更高层次的要求。
	各班班长、

学术带头人、
期刊编辑、
王初明教授
蔡基刚教授

	第五阶段
	工作坊：

逐步修改

总结提高
	1. 通过以上方法逐次修改论文题目、摘要、正文、参考书目等环节，最后修改成符合公开发表规范的学术论文。
2. 将有代表性的论文择优推荐给期刊。
	各班班长、

王初明教授
蔡基刚教授

	
	
	各班评价演示与评比、点评与总结；颁发教育部结业证书
	

	第六阶段
	当地及周边文化体验活动与跨文化交流、离会
	会务组


附件三：        “高等学校英语专业中青年骨干教师高级研修班”推荐表

	教师姓名
	
	性别
	
	身份证号
	

	职称/职务
	
	学历
	
	研究方向
	

	手机/联系电话
	
	Email
	

	详细通讯地址
	

	详细工作单位
	
	邮政编码
	

	院长/主任
	
	电话
	

	院系主任Email
	
	手机
	

	院系办公室联系人电话及邮箱
	
	办公室联系人姓名
	

	
	
	
	

	主

要

授

课

情

况
	课程名称①
	
	学时数
	
	讲授次数
	

	
	课程性质

（画√）
	（  ）学校重点建设课程 （  ）专业主干课程

（   ）本科生课程       （   ）研究生课程

	
	课程名称②
	
	学时数
	
	讲授次数
	

	
	课程性质

（画√）
	（   ）学校重点建设课程 （  ）专业主干课程

（   ）本科生课程       （  ）研究生课程

	相关情况调查

（请在发送电子邮件回执时填写答案，用来盖章的打印稿可以不填）
	1. 您大约教授多少个班级？请简介学生层次及使用教材情况。
2. 您期待通过本次研修班学习或交流哪些方面的内容？
3. 您在外语教学与科研论文写作实践中，最大的问题和困惑是什么？请简单列举几个想与主讲人交流的核心问题。
4. 您有哪些比较成功或有效的科研论文写作经验？
5. 您认为当前高校外语教师最需要接受哪方面的培训？

	培训班名称
	 “科研论文写作：评析与修改工作坊”（高校英语骨干教师高级研修班）

	承办单位和时间
	上海外国语大学中国外语教材与教法研究中心  2011年8月5--10日

	院系推荐意见
	                          签章        年    月     日

	学校推荐意见
	                          签章        年    月     日

	证书发放情况
	                                      年    月     日


教育部高教司高校骨干教师培训秘书处制
备注： 

1. 报名表可从网上下载。培训机构收到报名表后，会将报到须知等信息发送至学员邮箱，请注意查看，如果邮箱没有收到，也可以到www.sinofltt.com网站的“研修动态”栏目查看。

2. 推荐表原件必须盖院系及校主管部门章，学员报到时交给我校培训机构会务组。

3. 请参会老师务必携带身份证参会, 敬请不要携带家属参会。

4. 为保证您出行顺利，请尽量提前购买返程票。如需组委会代购回程票，请在报到时登记。
附件四：《外语界》稿件格式要求：

本刊稿件格式要求                          
1． 稿件构成

· 中、英文标题

· 论文中英文提要、中英文关键词

· 正文

· 附录等（如果有）

· 作者姓名、单位、通讯地址、电话号码

2． 正文格式

1）小标题
一般单独占一行；段首小标题，前空两格，后空一格。

2）层次编码
依次使用一、二、三…；1.2.3.…；1）、2）…。也可使用1.1、1.2、1.3…的格式。

3． 注释

注解性内容分附注、脚注和夹注三种。

1）附注
一般注释采用附注的形式，即在正文需注释处的右上方按顺序加注数码①、②、③…，在正文之后写明“附注”或“注释”字样，然后一次写出数码①、②、③…和注文，回行时与上一行注文对齐。

2）脚注
对标题的注释或对全篇文章的说明以脚注的形式处理，注号用*而不用阿拉伯数字，列在当页正文下，正文和脚注之间加一横线。

3）夹注
对论文和书评中的引文和所依据的文献无需特别说明者，以夹注的形式随文在括弧内注明作者姓名（英文只注姓）、出版年份和引文页码，例如：

(章兼中  1985:47)

(Mackey  1965:50)

(Richard & Rogers  1982:153)

4． 文献
参考文献按先英文后中文再其他语种的姓氏字母或拼音顺序列表于文后。文献序号用[1][2][3] …表示。序号之后是作者姓名、文献题名、及文献类型标识（专著为M，学位论文为D，期刊文章为J，报纸文章为N，论文集为C，文集中的析出文献为A）。外文书刊名用斜体。专著、学位论文、论文集注明出版地、出版者、出版年份，起止页码；期刊文章注明刊名，年，期；起止页码。例如：

[1]
Leech G. Principles of Pragmatics [M]. London: Longman, 1983. 107-123.

[2]
Moskowitz B A. The acquisition of language [A]. Cleary L M, Linn M D. Linguistics for Teachers [C]. New York: McGraw Hill, 1993. 35-54.
[3]
何兆熊. 语用学概要[M]. 上海：上海外语教育出版社，1989. 67-106.

[4]
胡壮麟. 认知与语篇产生[J].国外语言学，1993，（2）：1-6.

[5]
李观仪. 博采众长，为我所用—试论我国高校英语专业基础阶段英语教学原则[A]. 李观仪.具有中国特色的英语教学法[C]. 上海：上海外语教育出版社，1994. 1-39.

5． 译名

外文专有名词和术语一般应译成中文。不常用的专有名词和术语译成中文后，宜在译名首次出现时随文在括弧内注明原文。英文人名可直接在文中使用，不必译成中文。

6． 例句

例句较多时，宜按顺序用(1)(2)(3)…将所有例句编号。每例另起，空两格，回行时与上一行例句文字对齐。外文例句一般应随后在括弧内给出中译文。

7． 提要和关键词

论文须附150字左右的中、英文提要；另请择出能反映全文主要内容的关键词2-4个。
 2 / 6
__________________________________________________________________________________________地址：上海市大连西路558号811室 200083  www.sinoflt.com  www.sinofltt.com 

Email: sinoflt@163.com 电话：021-55393386, 65427770 传真：021-65425300-8057(自动)

