黑龙江省高等教育学会
第二十次优秀高等教育科学研究成果奖申报、评审汇总表
	序

号
	单位
	申报人

姓  名
	成     果     名     称
	备注

	1
	航建学院
	吴国辉
	提高研究型大学本科生毕业设计质量的研究和探索
	

	2
	航建学院
	邹广平
	深化实验室内涵建设  促进实验室可持续发展
	

	3
	航建学院
	杨丽红
	高校《力学基础》课程教学初探
	

	4
	自动化学院
	于立君
	全日制专业硕士学位研究生培养风险管理研究方法探索
	

	5
	自动化学院
	于鑫
	基于层次分析法的高等学校“校院”二级本科教学管理水平评价
	

	6
	自动化学院
	许伟
	基于HEU大学论全日制专业学位研究生培养中专业实践体系构建
	

	7
	计算机学院
	夏松竹
	按一级学科培养计算机科学与技术专业研究生的探索
	

	8
	计算机学院
	孙建国
	保密学科专业人才培养体系研究
	

	9
	机电学院
	许国玉
	面向研究型大学优化工程图学教育的研究
	

	10
	机电学院
	黄玉瑄
	机械类本科生毕业设计过程管理探讨
	

	11
	经管学院
	马珍杰
	低碳经济下高校无纸化办公模式研究
	

	12
	外语系
	张屏
	话语标记语的语用功能与大学英语口语教学
	

	13
	外语系
	李良彦
	成人教育中和谐师生关系的构建
	

	14
	外语系
	刘艳春
	标题中的隐喻对英语写作教学的启示
	

	15
	外语系
	刘丹
	技术因理念而发展  理念因技术而闪光
	

	16
	外语系
	栾岚
	计算机辅助语言教学在少数民族学生英语教学中的应用
	

	17
	外语系
	王宁
	大学英语网络自主学习平台的开发与研究
	

	18
	外语系
	周 伟
	基于(IBT)网考的大学英语教学策略研究
	

	19
	外语系
	张建丽
	中国英语学习者隐喻听辨障碍的实证研究
	

	20
	外语系
	刘晓琳
	多模态视角下的大学英语视听说课教学调查分析
	

	21
	外语系
	李丽
	大学英语教育价值取向变迁与教师职业发展策略研究
	

	22
	外语系
	曲颖
	教师话语交际性与中介语关系实证研究
	

	23
	外语系
	陆军
	我国大学英语教师职业发展动力机制研究——大学英语教师个人专业发展与学生学习需求衔接（个案）研究
	

	24
	外语系
	白晶
	“研究型”互动式大学英语教学模式的探讨与研究
	

	25
	外语系
	袁菲
	网络自主学习与课堂教学之整合模式研究
	

	26
	外语系
	杨秀娟
	《语音基础》课程多元化过程性评价的研究与实践
	

	27
	外语系
	范莹芳
	《英国文学史及选读》课程多模态课件设置研究
	

	28
	外语系
	于丽艳
	《理工类大学金砖英语读写教程4》
	

	29
	人文学院
	张琳琳
	高校教师工作成瘾与心理健康的关系：倦怠与孤独的作用
	

	30
	思政部
	杨威
	明清家法族规中的优秀德育思想及其现代转化
	

	31
	国际学院
	单威
	基于汉语国际推广的对外汉语教学中文化导入的研究与实践
	

	32
	国防学院
	赵树森
	美国非军事院校国防教育模式及其启示
	

	33
	国防学院
	李秋荣
	高校军事理论课反思性教学的研究
	

	34
	大学生素质基地
	陈晶
	普通高校音乐审美教育之研究
	

	35
	大学生素质基地
	孔德生
	国家级大学生文化素质教育基地建设及可持续发展的研究与实践
	

	36
	大学生素质基地
	刘蓓蓓
	公共艺术教育与培养理工科大学生创新能力研究
	

	37
	党政办公室
	刘志军
	高校年鉴研究：国内研究进展与文献综述
	

	38
	党政办公室
	高晚欣
	深化高校职员制度改革
	

	39
	高教所
	蒋冰
	加强高教研究机构建设的思考
	

	40
	后勤集团
	李萌
	高校文明科室建设的探索与实践
	

	41
	机关党委
	吕校春
	以育人为目标的高校机关干部联系学生班工作研究
	

	42
	教务处
	朱志伟
	加强重点专业建设的策略研究与实践
	

	43
	经委会办公室
	李洪波
	积极心理学在学校心理健康教育中的应用与价值
	

	44
	人力资源处
	祁艳朝
	高校实施协同创新模式与机制研究初探
	

	45
	校团委
	李荣生
	高校研究生自我管理模式研究
	

	46
	校团委
	殷敬伟
	学生科技创新宝典
	

	47
	研究生院
	占志勇
	基于系统论的研究生培养方案运行机制探讨
	

	48
	研究生院
	刘卓
	卓越计划背景下专业培养方案制订工作的研究与实践
	


